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ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ

(общероссийский профсоюз образования)

КРАСНОДАРСКАЯ КРАЕВАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

СОЧИНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

первичная профсоюзная организация
ЦЕНТР ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «Радуга» г. СОЧИ

ИТОГОВАЯ ТАБЛИЦА ПРОВЕРКИ ВЫПОЛНЕНИЯ КОЛЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРА за  2015  год
	Показатели
	Содержание проверки

	1. Дата заключения КД
	04.12.2013г.

	2. Приказ руководителя о создании совместной комиссии по рассмотрению КД
	Приказ № 49/1 от  21.08.2013г.
В состав комиссии от администрации входят:

Хурум Аслан Русланович, зам. директора по АХР 
Степаненко Анастасия Павловна ответственный по ОТ 
От профкома:

Прибылова Ольга Анатольевна, председатель ПК. 

Деркач Анна Владимировна, уполномоченный по ОТ
Даниленко Светлана Васильевна, член ПК

	3. Наличие плана работы по выполнению КД
	Имеется, ежеквартальные мероприятия

	4. Система в проведении заседаний комиссии по выполнению КД
	Дата проведения заседания комиссии и рассматриваемые вопросы.

20.03.2015 -  О выполнении «Правил внутреннего трудового распорядка» Разделы: 2, 3, 4

                      Контроль согласования с ПК локальных актов 

18.05.2015 -  О ходе выполнения Соглашения по охране труда в I полугодии 2014г.

06.09.2015 -  1.  Выполнение раздела VI КД «Охрана труда и здоровья» 

О работе администрации по созданию безопасных условий труда
29.11.2015 -  1.  Выполнение раздела VI КД «Охрана труда и здоровья»
Обеспечение работников специальной одеждой, обувью, другими средствами индивидуальной защиты.

13.12.2015 -  1.  Об аттестации рабочих мест в Центре
                    2. Контроль выполнения Положения о выплатах стимулирующего и компенсационного характера


	5. Подведение итогов выполнения КД (собрания не реже, чем 2 раза в год)
	Протокол общего собрания трудового коллектива  за 2015 № 5  от 21.05.2015
Протокол профсоюзного собрания за 2015 №  9   от  18.12.2015г.

	6. Вопросы, выносимые на заседания профкома, касающиеся выполнения КД
	Протокол № 8 от  09.01.2015
Вопрос, рассматриваемый на заседании ПК.- 
О работе комиссии по ОТ по созданию и контролю безопасности условий труда
О заключении Соглашения по охране труда на 2015г.

Протокол № 9 от 25.02.2015г.
Вопрос, рассматриваемый на заседании ПК.-
О ходе аттестации работников ОУ
О результатах проверки соблюдения норм пожарной безопасности в ОУ

Протокол № 10 от 26.03.2015г.
Вопрос, рассматриваемый на заседании ПК.- 
О предварительном комплектовании на новый учебный год
О результатах обследования учреждения на предмет соблюдения правил хранения дезинфицирующих средств

Протокол № 11 от  21.04.2015г.
Вопрос, рассматриваемый на заседании ПК.-
Об оздоровлении членов профсоюза и их детей в санаториях, домах отдыха и детских лагерях
О проведении Всемирного Дня охраны труда

Протокол № 12 от 22.05.2015г.
Вопрос, рассматриваемый на заседании ПК.- 
О ходе выполнения соглашения по ОТ в I полугодии 2015г. 
Протокол № 13 от 31.08.2015г.
Вопрос, рассматриваемый на заседании ПК.- 
Согласование тарификации и учебной нагрузки на 2015-2016 уч.год
Протокол № 14 от 04.09.2015г.

Вопрос, рассматриваемый на заседании ПК.-
О работе администрации по созданию безопасных условий труда на 2015-16 уч.год
О согласовании расписаний занятий

Протокол № 15 от  06.10.2015г.
Вопрос, рассматриваемый на заседании ПК. – 
О работе комиссии по ходу выполнения КД
Об обеспечении сотрудников спец. Средствами индивидуальной защиты (одеждой, обувью)

Протокол № 16 от  10.11.2015г.

Вопрос, рассматриваемый на заседании ПК.- 
О проведении Дней охраны труда

О ходе аттестации рабочих мест в ОУ

Об итогах проверки правильности оформления трудовых договоров 
Протокол № 17 от  18.12. 2015г.

Вопрос, рассматриваемый на заседании ПК.- 

О выполнении соглашения по охране труда во 2-м полугодии 2015 года

О согласовании графика отпусков на 2016 год.

	7. Вопросы, согласуемые с ПК по КД

	* Предварительное комплектование
	Протокол № 10 от 26.03.2015г.

	* Тарификация
	Протокол № 8 от  09.01.2015г.

	* график отпусков
	Протокол № 17 от  18.12. 2015г.

	* расписание занятий
	Протокол № 14 от 04.09.2015г.

	8. Согласование с ПК содержания трудового договора с работниками
	Протокол № 16 от  10.11. 2015г.
Соответствие содержания трудового договора требованиям ТК РФ. – Соответствует требованиям.

	9. Количество работников, имеющих нагрузку ниже ставки. Наличие заявлений работников.
	__-___ работника 

	10. Ознакомление работников, прибывших на работу в ОУ в 2014г. с локальными актами ОУ.
	Принято на работу в 2015 г.    2  чел.

Ознакомлено с:

· Уставом ОУ -    2 чел.

· Правилами ВТР -    2   чел.

· КД -   2  чел.

· Должностными обязанностями -    2   чел.

· Положением о доплатах и надбавках -   2 чел.

· Иными локальными актами -   2   чел.

	11. Наличие графика аттестации работников
	На 2015 – 2016 учебный год имеется

	12. Не полный рабочий день п. 5.4.
	Сколько человек – -  Причины: -

	13. Привлечение работников работодателем к выполнению работы, не предусмотренной Должностными обязанностями
	С согласия работника.

	14. Предоставление отпуска работникам без сохранения з/платы в соответствии с КД
	предоставляется

	15. . Порядок выплаты з/платы:      
 - увеличение уровня оплаты 

   после повышения категории      

   по результатам аттестации
	Сколько человек получает ее 1 раз в месяц – __________  чел. Причины: __________________________
Сколько человек в 2015 г. повысило категорию – __________ педагога д/о
Приказы об изменении категории 

	16. Получение компенсаций на книгоиздательскую продукцию.           
	Получают все


	17.  Повышение оплаты труда работникам, имеющим почетные звания и награды
	1 чел – Почетный работник общего образования РФ – 495,00 рублей ежемесячно Пр. № 646/к-н от 19.05.2009г.

	18.  Единоразовые выплаты при уходе на пенсию
	Нет.

	19.   Молодые специалисты:
	1 чел

	20. Выполнение VI раздела КД «Охрана труда»

	Аттестация рабочих мест
	2015г - 7

	Проведение инструктажей

Вводного (при приеме на работу)

На рабочем месте (2 раза в год)


	Сколько человек принято на работу в 2015 г. –  2 человек
из них прошли Вводный инструктаж – 2
Прошли Инструктаж на рабочем месте:

Сроки (месяц)

Всего работающих

Прошли Инструктаж

Август
31
31
Февраль
31
31


	Работа по проверке знаний норм охраны труда работниками
	Прошли проверку знаний норм ОТ –  2 чел

Выдано удостоверений – 2

	Проведение обязательного медицинского осмотра работников
	Всего работающих – 31 чел.
Прошло медосмотр – 31 чел.
Проходят 1 раз в год – 31чел
Не прошли медосмотр –  0 чел.

По причинам: отпуска по уходу за ребенком до 3-х лет 

	21. Анализ работы ПК по выполнению КД
	удовлетворительно


Директор                                                                                


  

                   __________  Шубина Н.В.                    
Председатель ПК                                                                        


   


       __________   Прибылова О.А. 
